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Quantificazione Indennita di vacanza contrattuale (IVC)

FLC CGIL Puglia <puglia@flcgil.it>

Lun 04/04/2022 07:59

Gentile dirigente, in allegato Le inviamo comunicato della FLC CGIL Puglia
contenente la tabella con la quantificazione precisa della Indennita di vacanza
contrattuale (IVC) nel settore scuola - ripartita sia per profilo professionale che per
scaglione stipendiale - e predisposta dal MEF.

La preghiamo di divulgare tra il personale il comunicato e la tabella allegati e di
voler provvedere per I'affissione all'albo sindacale.

Cordalita.

prof.Claudio Menga

Segr. gen. FLC CGIL PUGLIA
Via Calace n.4 Bari

cell 348 000 11 70
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Comunicato stampa FLC CGIL Puglia

Rinnovodel CCNL 2019-2021 del comparto “Istruzione e Ricerca™:

UN RITARDO INSOPPORTABILE!

e intanto il MEF ha pubblicato le tabelle dell’l.V.C. per il triennio 2022/24.

Dal 1° aprile 2022 a lavoratrici e lavoratori del comparto “Istruzione e ricerca” sara corrisposta in
busta paga ’Indennita di Vacanza Contrattuale (IVC) per il mancato rinnovo del CCNL relativo
al triennio 2022-2024 ma, paradossalmente, ancora il Ministero dell’Istruzione non ha
formalizzato al’ARAN P’atto di indirizzo relativo al triennio precedente!
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Come € noto, nelle moredella definizione dei contratti collettivinazionalidi lavoro e
dei provvedimenti negoziali relativi al personale in regime di diritto p ubblico, alle
lavoratrici e lavoratori dei comparti pubblici viene corrisposta 1’ Indennita di Vacanza
Contrattuale che rappresenta un’anticipazione dei benefici attribuibili all’atto del
rinnovo contrattuale e che sara riassorbita al momento della sottoscrizione del CCNL
relativo al triennio 2022-2024.

E infattila Ragioneria Generale dello Stato ha gia pubblicato le tabelle con gli importi
da corrispondere al personale appartenente al Pubblico Impiego relativial rinnovo del
CCNL per il triennio 2022-2024.

L’ erogazione dell’IVC, da corrispondere a tutto il personale appartenente al Pubblico
Impiego, avverra (art. 1, comma 609 della legge di bilancio 2022) per ciascun profilo
professionale e/o per ciascun scaglione stipendiale, nella seguente misura mensile
percentualerispetto agli stipendi tabellari:

. dall®aprileal 30 giugno 2022 0,30% rispetto agli stipendi tabellari
« dall®luglio 2022 0.50% rispetto agli stipendi tabellari

E solo il caso qui di ricordare che devono essere ancora avviatele trattative per il
rinnovo del CCNL del comparto “Istruzione e Ricerca” per il triennio 2019/2021!
Infatti il Ministero dell’ Istruzione non ha ancora formalmente inviato I’atto di indirizzo
per il settore scuola chel’ Aran dovra tenere in considerazione per procedere al rinnovo
del CCNL per il triennio 2019/2021 dell’ intero comparto “Istruzione e ricerca”, anche
se una bozza di sintesi dell’atto di indirizzo per il settore Scuola € stata presentataalle
organizzazioni sindacali gia in data 1° febbraio 2022.

Anche a fronte della galoppante inflazione - in Europa era del 5,9% a febbraio
ma gia a marzo ¢ salita al 7,5% - che sta rapidamente erodendo il potere
d’acquisto dei salari colpendo soprattutto il reddito fisso, riteniamo urgente che
I’Atto di indirizzo venga formalmente emanato quanto prima.

Bari, 4 aprile 2022
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TABELLADELL’L.V.C.2022/2024 NEL SETTORE SCUOLA

comparto ISTRUZIONE e RICERCA

SETTORESCUOLA
IVC mensile | IVC mensile
(in euro) dal | (in euro) dal
Qualifica ;_pr_ile_ﬂg_;— %M—
0,30% 0,50%
stipendi stipendi
tabellari tabellari
DIRIGENTE SCOLASTICO 10,44 17,41
DOC.LAUR.IST.SEC.II GRADODA () A 8 ANNI 5,46 9,10
DOC.LAUR.IST.SEC.II GRADODA9 A 14 ANNI |6,26 10,44
DOC.LAUR.IST.SEC.II GRADODA 15 A 20 ANNI | 6,87 11,45
DOC. LAUR.IST.SEC.I1 GRADODA 21 A 27 ANNI | 7,64 12,74
DOC.LAUR.IST.SEC.I1 GRADODA 28 A 34 ANNI | 8,15 13,58
DOC.LAUR.IST.SEC.1I GRADO DA 35 ANNI 8,55 14,25
DOC.SCUOLA MEDIA DA 0 A 8 ANNI 5,46 9,10
DOC.SCUOLA MEDIADA 9 A 14 ANNI 6,10 10,17
DOC.SCUOLA MEDIA DA 15A20 ANNI 6,67 11,11
DOC.SCUOLAMEDIADA 21 A27 ANNI 1,21 12,02
DOC.SCUOLA MEDIA DA 28 A 34 ANNI TS 12,92
DOC.SCUOLA MEDIA DA 35 ANNI Bald 13,58
DOC.DIPLOMATOISTITUTISEC.II GRADODA |5,04 8,39
0 A8 ANNI
DOC.DIPLOMATOISTITUTISEC.II GRADODA |5,59 931
9 A 14 ANNI
DOC.DIPLOMATOISTITUTISEC.Il GRADODA |6,07 10,12
15 A 20 ANNI
DOC.DIPLOMATOISTITUTISEC.II GRADODA |6,77 11,29
21 A 27 ANNI
DOC.DIPLOMATOISTITUTISEC.I1 GRADODA |7,23 12,06
28 A 34 ANNI
DOC.DIPLOMATOISTITUTISEC.II GRADODA | 7,59 12,64
35 ANNI
DOC.SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIMARIA DA | 5,04 8,39
0 A8 ANNI
DOC.SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIMARIA DA | 5,59 931
9 A 14 ANNI
DOC.SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIMARIA DA | 6,07 1012
15A 20 ANNI
DOC.SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIMARIA DA | 6,54 10,91

21 A 27 ANNI
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PG C. SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIMARIA DA | 7,01 11,68
28 A 34 ANNI

DOC.SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIMARIA DA | 7.36 12,26
35 ANNI

DIRETTORIDEISERVIZI GENERALIE AMM.VI [5,75 9,58
DA 0 A 8 ANNI

DIRETTORIDEISERVIZI GENERALIE AMM.VI | 6,43 10,71
DA 9 A 14 ANNI

DIRETTORIDEISERVIZI GENERALIE AMM.VI | 7,03 1172
DA 15 A 20 ANNI

DIRETTORIDEISERVIZI GENERALIE AMM.VI |7.,67 12,79
DA 21 A 27 ANNI

DIRETTORIDEISERVIZIGENERALIE AMM.VI | 8,34 13,89
DA 28 A 34 ANNI

DIRETTORIDEISERVIZI GENERALIE AMM.VI | 8,98 14,96
DA 35 ANNI

COORDINATORE AMMINISTRATIVO E 4,97 8,29
TECNICO DA 0 A 8 ANNI

COORDINATORE AMMINISTRATIVO E 5,52 9,20
TECNICO DA 9 A 14 ANNI

COORDINATORE AMMINISTRATIVO E 6,00 10,00
TECNICO DA 15 A 20 ANNI

COORDINATORE AMMINISTRATIVO E 6,47 10,78
TECNICODA 21 A 27 ANNI

COORDINATORE AMMINISTRATIVO E 6,92 11,54
TECNICO DA 28 A 34 ANNI

COORDINATORE AMMINISTRATIVO E 7,27 12,11
TECNICO DA 35 ANNI

ASSISTENTI AMMINISTRATIVIDA 0 A 8 ANNI | 4,35 7,25
ASSISTENTI AMMINISTRATIVIDA 9 A 14 ANNI | 4,79 7,99
ASSISTENTI AMMINISTRATIVIDA 15 A 20 ANNI | 5,12 8,54
ASSISTENTI AMMINISTRATIVIDA 21 A 27 ANNI | 5,45 9,08
ASSISTENTI AMMINISTRATIVIDA 28 A 34 ANNI | 5,69 9.48
ASSISTENTI AMMINISTRATIVIDA 35 ANNI 5.87 9,78
COLLABORATORESCOLASTICODEISERVIZI |3.98 6,64
DA 0 A 8 ANNI

COLLABORATORE SCOLASTICODEISERVIZI |4,33 7,21
DA 9 A 14 ANNI

COLLABORATORE SCOLASTICODEISERVIZI |4,58 7,63
DA 15A 20 ANNI

COLLABORATORESCOLASTICODEISERVIZI | 4,84 8,06
DA 21 A 27 ANNI
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LLABORATORE SCOLASTICODEISERVIZI |5,02 8,36
DA 28 A 34 ANNI
COLLABORATORE SCOLASTICODEISERVIZI |5,15 8,59
DA 35 ANNI
COLLABORATORESCOLASTICODA 0 A 8 ANNI | 3,88 6,47
COLLABORATORE SCOLASTICODA9 A 14 4,23 7,05
ANNI
COLLABORATORE SCOLASTICODA 15A 20 4,48 7,47
ANNI
COLLABORATORE SCOLASTICODA 21 A 27 4,73 7,88
ANNI
COLLABORATORESCOLASTICODA 28 A 34 4,92 8,20
ANNI
COLLABORATORESCOLASTICODA 35 ANNI 5,05 8,42

La Segreteria FLC CGIL Puglia




